
1 

 

Pour joindre l’UD 
 

(permanences de 8H à 13H30) 
Tel : 03.84.24.43.65 

Ou ud39@cgt.fr 
 

Site Internet : www.cgtjura.fr 
 

 
 

Page Facebook 
« Union Départementale CGT du Jura » 
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 L’Europe s’occupe de nous ! 
 

Salarié·es, retraité·es, que nous le voulions ou non, les règles européennes 

impactent de plus en plus notre vie et notre travail. Les directions 

d’entreprises et les actionnaires l’ont compris : ils s’organisent à tous les 

niveaux. Les syndicats aussi, et c’est pourquoi la CGT fait partie de la 

Confédération Européenne des Syndicats pour être plus forts encore.  

Ensemble, nous nous battons pour plus de protection sociale et 

environnementale, plus d’égalité, de partage et solidarité.  

Ça n’est pas la vision du gouvernement Macron qui oeuvre à protéger les 

seuls intérêts des plus riches. C’est encore moins l’action du Rassemblement 

national et de l’extrême droite en Europe dont les votes au Parlement 

trahissent le vrai projet.  

Le 9 juin 2024 chaque voix comptera. 

De la rue aux urnes 

Dans la suite de la mobilisation contre le report de l’âge de départ à la 

retraite et alors que le gouvernement Macron ne cesse de s’en prendre à 

celles et ceux qui travaillent et créent les richesses et font tourner nos 

services publics, 

la CGT appelle tou·tes les salarié·es, privé·es d’emploi et retraité·es du 

pays à voter aux élections européennes du dimanche 9 juin 2024. 

 

ATTENTION : pour voter, il faut être inscrit·e sur les listes 
électorales avant le 1er mai. Vérifiez votre situation 

sur service-public.fr 
 

Le Bureau de l’UD CGT du Jura. 
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Formations syndicales  
 

 

Notez les dates ! Pensez à vous inscrire ! 
 

N’oubliez pas de faire la demande à l’employeur UN MOIS AVANT avec les bons 
modèles de demandes ! 

Modèles de demande dans le Trait d’Union d’août dernier, ou demandez à l’UD ou 
disponible en téléchargement : https://cloud.cgt.fr/index.php/s/JwWGKA8ZaS3CNk7 

 

- S’impliquer dans la CGT : 1 journée 9h à 17h – UL de DOLE 

Deux sessions au choix :  
- Mardi 14 mai 2024 
- Jeudi 16 mai 2024 

Ce module s’adresse aux nouveaux syndiqués. Dans le nouveau parcours de formation 
syndicale générale, ce module devient la première étape « obligatoire ». Il est donc 
impératif que les syndiqués puissent y avoir accès rapidement et facilement après leur 
adhésion. Sa durée est d’une journée. Il vise à comprendre les valeurs de la CGT ainsi que 
la place et le rôle de chacun dans notre organisation. 

INSCRIVEZ VOUS : 

Pour les formations à l’UL de Dole : par mail à formation.cgt.dole@orange.fr 
 

****************************** 

LES DROITS DES SALARIES INTÉRIMAIRES. 
 
Venez chercher des livrets des droits des intérimaires 
dans vos UL ou à l’UD ! Vous pouvez aussi en 
commander auprès de la CGT Intérim : interim@cgt.fr 

 
2024 est une année importante car la plupart des 
entreprises d’intérim vont organiser leurs élections de 
CSE ! Le potentiel de vote CGT est énorme car quand 
les intérimaires votent, c’est MASSIVEMENT pour la 
CGT ! Mais malheureusement les patrons le savent et 
par contre très peu d’intérimaires sont au courant… 
 
N’hésitez pas à aller à leur rencontre dans chaque 
entreprise en amenant par exemple le livret des droits 
et à leur proposer de les aider pour voter. 
 
Ne sous-estimez pas la difficulté du vote, encore plus 
que pour un salarié d’entreprise, eil est souvent 
difficile pour un intérimaire de comprendre le 
processus électoral qui passe bien souvent 
maintenant par un vote électronique sur ordinateur ou 
éventuellement sur un smartphone. 
 

 

https://cloud.cgt.fr/index.php/s/JwWGKA8ZaS3CNk7
mailto:formation.cgt.dole@orange.fr
mailto:interim@cgt.fr
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 Ni les actionnaires, ni les réactionnaires :  
Un 1er mai pour les travailleurs et travailleuses 

 

Le 1er mai, journée internationale des travailleurs et 
travailleuses, va se tenir dans un contexte marqué par 
les guerres terriblement meurtrières, notamment en 
Ukraine et en Palestine. Les organisations CGT, FSU, 
Solidaires, MNL et CNT réaffirment leur engagement 
pour une paix juste et durable dans le cadre du droit 
international, qui ne peut se faire aux conditions de 
l’agresseur. 
 
En France, les travailleur·euses sont sous la menace d’un nouveau plan d’austérité. 
Pour multiplier les cadeaux aux entreprises, ce qui aggrave les inégalités sociales, le 
gouvernement annonce faire des milliards d’économies sur les politiques sociales et les 
services publics, la transition écologique ou en faisant les poches des chômeurs et 
chômeuses, de celles et ceux qui sont malades, ou encore en s’attaquant une nouvelle 
fois au Code du travail. Loin de “désmicardiser” le pays, il poursuit sa politique au 
service des plus riches en distribuant de l’argent public aux entreprises privées, 
notamment les plus grosses, sous forme d’exonérations de cotisations sociales : plus les 
salaires sont bas, plus les aides publiques sont conséquentes, ce qui encourage les 
directions d’entreprises à maintenir des millions de salarié·es avec des fiches de paie 
proches du SMIC. A l’image du SMIC, il faut a minima indexer les salaires, pensions et 
le point d’indice sur les prix. Il y a urgence d’augmenter les salaires et les retraites. 
 
La précarité et la pauvreté gagnent du terrain, en particulier chez les étudiant·es. Il faut 
augmenter les minima sociaux, les bourses d’études et réformer en urgence ce système 
d’aide pour que chacun·e puisse étudier dans des conditions dignes. 
 

Les organisations CGT, FSU, Solidaires, MNL et CNT appellent à s’opposer aux 
politiques d’austérité en France comme en Europe. 

Alors que des profits records sont enregistrés, il faut sortir du choix délétère que l’on 
nous impose. Pour une Europe sociale et des peuples : ni dépendance à la finance, ni 
poison de l’extrême-droite, pire ennemi des travailleurs et travailleuses ! Nos 
organisations militent pour le renforcement de la protection sociale et s’opposent aux 
projets de contre-réformes qui réduisent les droits et conquis des travailleurs et 
travailleuses. Elles dénoncent les attaques aux libertés collectives et individuelles, les 
atteintes aux libertés syndicales mais aussi les entraves à la liberté d’expression. 
Nos organisations appellent les travailleuses et travailleurs, les jeunes, étudiant·es et 
retraité·es, à manifester partout le 1er mai contre l’austérité, pour l’emploi, les salaires, 
les services publics, la protection sociale, les libertés et la paix juste et durable dans le 
monde. 

 

Champagnole – 8 H 30 – Mont Rivel 
Dole – 10 H 30 - Avenue de Lahr (Suivie d’un apéritif) 

Lons le Saunier – 10 H 30 -  Place de la Liberté (Suivie d’un apéritif, repas 

chaud à prix libre) 
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 Fédéralisme et démocratie syndicale : un exemple 

avec les cheminots du Jura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comme nous l’apprenons pendant notre cursus de formation avec l’ancienne formation que 
nous appelions « niveau 1 » ou aujourd’hui dénommée « Participer à la vie de la CGT », le 
fonctionnement de notre CGT est basé sur 2 principes : le fédéralisme et la démocratie 
syndicale. 
Dans un souci de faire vivre cette démocratie le plus souvent possible le syndicat CGT 
des Cheminots du Jura invite régulièrement ses syndiqués : 

-     pour les informer de l’actualité lors de la remise du FNI en début d’année 
-     pour se positionner sur un sujet 
-     lors du montage des listes électorales 
-     pour une Assemblée Générale courant du mois de Septembre 
-     … 

Cette année, notre syndicat organisera son congrès. Ce rendez-vous sera l’occasion de 
faire un bilan des 3 années écoulées et de tracer une nouvelle feuille de route pour celles à 
venir. 
  
Au programme ; 

-     toilettage des statuts si besoin, 
-     orientations du syndicat (qui ressemble plus à une charte de la vie syndicale) : un 
idéal de fonctionnement pour être efficace et que tout le monde trouve sa place et se 
sente soutenu dans son activité quotidienne 
-     et une nouvelle Commission Exécutive (CE)  qui devra diriger et prendre les 
décisions entre les 2 congrès. 

  
Et pour illustrer le fédéralisme, les Unions Locales, l’Union Départementale et notre 
Fédération, auxquelles notre syndicat est adhérent seront, évidemment conviées.  
Il sera temps pour moi de laisser ma place de Secrétaire Général après 10 années 
passées à cette responsabilité. Je ne quitterai pas pour autant le bureau afin d’organiser la 
transition en douceur. Et je continuerai à participer au syndicalisme interprofessionnel 
comme formateur syndical ainsi qu’au sein de la CE de l’UL de Dole.  
  
J’invite tous les syndicats à faire de même. Notre 
militantisme CGT est basé sur une action commune. 
Chacun compte pour une voix et chacun doit 
apporter sa pierre à l’édifice. Chaque membre du 
bureau ou de la commission exécutive est garant de 
cette démocratie. 
A vous, à nous tous de la faire vivre ! 
  
Bertrand Fourquet, Secrétaire Général du Syndicat 
CGT des Cheminots du Jura 
cgtjura39@free.fr 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:cgtjura39@free.fr
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 Actualité départementale 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quelques résultats d’élections CSE : 
 
Algeco (St Amour - Métallurgie) : 
 
Dans cette entreprise de St Amour de 134 salariés, la CGT obtient une représentativité de 
53,5 % tous collèges confondus. 
En titulaires ,le CGT obtient 3 élus sur 5 dans le premier collège, et 2 élus sur 2 dans le 
deuxième collège. Bravo à nos camarades ! 
 
SNOP Cousance : 
 
Entreprise de 66 salariés, la CGT obtient une représentativité de 41,5 % tous collèges 
confondus, mais seulement 1 élu titulaire sur les 4 à pourvoir, et 2 élus sur 4 en 
suppléants. 
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 Les retraités CGT du Jura se mobilisent contre la guerre ! 
 

 

A ceux qui font la guerre, nous répondons : CESSEZ LE FEU ! 
A ceux qui veulent la guerre, nous disons : NON ! 

 
Depuis 5 mois, à la vue du monde entier, un génocide se déroule à Gaza. 
Plus de 13 000 enfants ont déjà perdu la vie. C’est plus que sur l’ensemble des conflits du 
globe sur les 4 dernières années ! Les images de destructions, des bombardements de 
camps de réfugié.e.s, des enfants amputé.e.s ou mourant de faim nous saisissent d’effroi. 
Les témoignages de soignant.e.s sur place ou de retour de mission humanitaire décrivent 
une situation apocalyptique. L’armée Israélienne entend aussi imposer un blocus sur 
l’information en ciblant les journalistes ou en faisant circuler de fausses informations. Les 
hôpitaux sont totalement ou partiellement détruits. 
 
Aujourd’hui, la famine s’étend dans toute la 
bande de Gaza, alors même que des 
centaines de camions d’aide humanitaire sont 
bloqués par l’armée Israélienne à la frontière 
et que le peu de vivre disponible est 
inaccessible du fait des actions meurtrières de 
l’armée Israélienne. Le gouvernement de 
l’extrême droite affame volontairement la 
population Palestinienne ! Comment est-il 
possible de bombarder des hôpitaux, des 
ambulances, de tirer sur des médecins, des 
infirmiers, des secouristes, des journalistes … 
impunément ? 
 
Le syndicalisme international se mobilise. C’est un devoir pour le mouvement des 
travailleuses et travailleurs de France d’élever la voix, comme il le fait dans de nombreux 
pays du monde. 
Face à l’horreur absolue en cours à Gaza et en Cisjordanie, face à ce désastre et aux 
effrayantes perspectives dressées par le gouvernement d’Israël qui, soutenu par notre 
gouvernement, prévoit la poursuite du massacre pendant des mois, face à l’embrasement 
guerrier en cours au Proche-Orient, l’USR du Jura appelle à rejoindre massivement toutes 
les initiatives de mobilisation qui concourront à la paix. 
 

L’Union Syndicale des Retraités CGT du JURA affirme : 
STOP AU GENOCIDE ! 

CESSEZ LE FEU A GAZA ! LEVEZ LE BLOCUS ! 

Le gouvernement Français doit arrêter de livrer des 
armes à Israël ! 

Les milliards pour la vie, pas pour la mort ! 
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Le déficit public de la France a atteint 5,5% du PIB en 2023, à 154,0 milliards d’euros, selon les 

derniers chiffres de l'Insee. Réitérant son refus d'augmenter les impôts, Bruno Le Maire, ministre de 

l’économie et des finances, a maintenu l'objectif de retour sur les 3% de déficit en 2027.  

"On en tire les conséquences en termes d'économie sur toutes les dépenses, de l'Etat, la dépense 

sociale et les collectivités locales", a ajouté le ministre. 

 

Alors que ce ministre et son président dénoncent régulièrement le “niveau insupportable” des 

impôts dans notre pays, cet engagement de ne pas augmenter les impôts doit être particulièrement 

apprécié par Bernard Arnault, décoré il y a quelques jours de la grand-croix de la Légion d’honneur 

à l’Elysée par Emmanuel Macron.  

Les cadeaux fiscaux faits, ces dernières années, aux grandes fortunes et aux entreprises ont en effet 

permis à Bernard Arnault, aux manettes du groupe LVMH leader mondial du luxe, d’être 

aujourd’hui l’homme le plus riche du monde, avec un patrimoine estimé à 230 milliards de dollars, 

devant Elon Musk et ses 210 milliards de dollars (source : classement Forbes). 

 

Non contents d’avoir supprimé l’impôt sur la fortune, Emmanuel Macron et Bruno Le Maire ont 

porté les aides aux entreprises à un niveau jamais atteint jusqu’ici : des chercheurs lillois, mandatés 

par l’Institut de recherches économiques et sociales (Ires) et la CGT, chiffrent, en mai 2022, ces 

aides à 157 milliards d’euros pour 2019, soit 6,44 % du PIB et 31 % du budget de l’Etat.  

Comme le montre cette étude alors que les aides oscillaient en moyenne autour de 30 milliards 

d’euros par an dans les années 90, elles représentaient un montant de plus de 100 milliards par an 

dès 2008 et culminaient à 157 milliards en 2019, avant même la mise en oeuvre du «quoi qu’il en 

coûte». 

 

Il est aujourd’hui hors de question pour nos gouvernants de remettre en cause leur politique visant à 

favoriser les grandes fortunes et les actionnaires au détriment de l’immense majorité de la 

population.  

 

C’est pourquoi INDECOSA-CGT appelle toutes 

les organisations associatives, syndicales et 

politiques qui le souhaitent à s'engager en faveur 

d’un indispensable et grand débat public sur la 

justice fiscale dans notre pays au moment où le 

gouvernement s’apprête à sacrifier les dépenses 

sociales (assurance chômage, couverture santé, 

aides sociales diverses …), les salaires des agents 

publics et les dotations aux collectivités locales. 

 

INformation et DEfense des COnsommateurs SAlariés de la CGT 

Indecosa-CGT appelle à un grand débat 
public sur la justice fiscale en France 

 



8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

QUAND QUOI OU QUI 

1er mai 
Fête du Travail – 

Rassemblements et 
manifestations 

Champagnole 8H30 Mont Rivel 
Dole 10H30 Avenue de Lahr 

Lons 10H30 Place de la Liberté 
Tous 

14 mai 
Formation : S’impliquer 

dans la CGT 
UL Dole Tous les adhérents inscrits 

16 mai 
Formation : S’impliquer 

dans la CGT 
UL Dole Tous les adhérents inscrits 

25 mai 
de 10H à 22H 

Rencontres des 
résistances sociales, 

locales et antifascistes 

ARBOIS – Square Sarret de 
Grozon 

Tous 

30 avril – 20 H 
Projection du film 

« L’usine, le Bon, la Brute, 
le Truand » 

Médiathèque Cinéma 4C – 7 rue 
des Cordeliers - LONS 

Tous 

  

 UD du JURA - Tel : 03 84 24 43 65  

  Email : ud39@cgt.fr 
  

 UL LONS LE SAUNIER -Tel  :03 84 
47 65 31  

 Email : cgt-lons@orange.fr 
  

  UL DOLE - Tel : 03 84 72 03 77  

  Email : cgt.dole@orange.fr 
  

 UL A/P/S/M - Tel : 06 08 87 65 87 

  Email : cgt.arbois@orange.fr 
  

  UL CHAMPAGNOLE - Tel : 03 84 
52 49 03  

   Email : cgt.champagnole@orange.fr 
  

 UL SAINT CLAUDE - Tel: 06 86 78 
55 86  

 Email: cgt.saintclaude@gmail.com 

  

2024 

 

mailto:ud39@cgt.fr
mailto:cgt-lons@orange.fr
mailto:cgt.dole@orange.fr
mailto:cgt.arbois@orange.fr
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